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私は上記事項に同意します。

住　　所 氏　　名

F-15-1-037-2 (改訂 2022/02/01）

代表取締役　鎌田　武雄　　殿　　　

問合せ先
本件に関する問合せ先は、次のとおりです。
管理者　：　個人情報保護管理者（総務部長）
連絡先　：　TEL 　0877-46-0100　 　　E-mail  　privacy@kamada.co.jp

上記問合せ先の管理者が対応いたします。管理者は、苦情・相談及び事故
の内容を確実に調査するとともに、処置の必要性を適切に判断し、速やか
に対処いたします。

第三者から、情報を取得する予定は、ありません。

採用選考のために個人情報を取得します。これ以外の目的で取得する場
合は、その都度取得用紙に記載するなどの方法で説明します。

現在、第三者に提供する予定はありません。

現在、個人情報の取扱いを委託する予定はありません。

鎌田醤油株式会社・鎌田商事株式会社

採用選考のための個人情報取得に関する同意書

個人情報の返還

基本的には自由ですが、個人情報の提供を拒否した場合、当社が募集し
ている条件を満たしているかどうかの判断や確認が難しいだけではなく、他
の応募者との比較も難しいことから正しく公平な採用選考できなくなる恐れ
があります。

当社の「個人情報取扱規定」に従い、適切に保管、管理します。

採用選考の結果、不採用の場合には速やかに当社で責任を持って処分い
たします。採用の場合には引き続き個人情報を労務管理に利用させていた
だきます。その際には、改めて利用目的などの通知事項を記載した「個人
情報の取得に関する同意書」を交付し、同意を求めます。

共同利用

ご提出いただいた個人情報は、当社のグループ会社と共同利用を行う場合
があります。
①共同利用の目的
　採用選考のため
②利用する項目
　応募書類(履歴書、職務経歴書等)に記載されている項目
③共同利用する関連会社の範囲
　①の利用目的で利用を行うグループ会社に限ります。
④共同利用の管理責任者
　総務部長

　　〒　　　　　－　　　　　

　当社は、採用選考のために取得する個人情報（履歴書、成績証明書等）の取扱いを以下のように実施します同意い
ただける場合は、下記所定の欄に署名・捺印をお願いします。（同意いただけない場合は、本書受領後5日以内に下記
問合せ先に、ご連絡をお願いします。）

通　知　事　項

個人情報の開示を求める権利及び開示の結果、その情報の内容が事実で
ないという理由によって訂正、追加又は削除を要求する権利を持っていま
す。この権利を行使する場合はその旨を個人情報保護管理者に連絡して
下さい。管理者が速やかに対処いたします。

個人情報の利用の停止、消去又は第三者への提供の停止を求める権利を
持っています。この権利を行使する場合はその旨を個人情報保護管理者に
連絡して下さい。管理者が速やかに対処いたします。

内　　　　　容

利用目的

第三者への提供

個人情報の取扱い業務の委託

個人情報の開示請求、訂正、利用停
止等について

個人情報の利用又は提供の拒否権
について

個人情報保護に関する苦情・相談及
び事故について

本人が容易に認識できない方法によ
る個人情報の取得について

個人情報提供の任意性について

個人情報の取り扱い、保管について

　　　　　　　年　　　　　月　　　　　日


